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INTRODUÇÃO 
 

Para dar resposta a um renovado Projecto Educativo de Escola que vigorará 

durante o próximo triénio e para proporcionar os meios para o desenvolvimento 

do Projecto Curricular de Escola é essencial dispor de um Plano Anual de 

Actividades equilibrado que contemple projectos, actividades e objectivos 

compatíveis com as grandes linhas dos referidos projectos.  

O Plano Anual de Actividades (PAA) que agora se apresenta, mantém a 

estrutura do plano anterior – que se entende adequada - e uma parte muito 

significativa das actividades já anteriormente contempladas, nomeadamente as 

que respeitam ao desenvolvimento das actividades inerentes à formação e que 

permitirão dar resposta às necessidades de educação/formação dos alunos e 

de valorização pessoal e profissional de docentes e não docentes e da 

exploração agro-pecuária que, como se compreende, apresentam em muitos 

casos um carácter plurianual e sequencial. Efectivamente, como referimos em 

outros planos anteriores,”... São disso exemplo a planificação da rotação 

cultural que tem em vista a utilização racional dos solos numa perspectiva de 

conservação e de produtividade, a plurianualidade de algumas culturas ou 

infra-estruturas (pomares, prados, estufas, etc.) e mesmo os investimentos em 

animais e máquinas”. 

Tal como o do ano lectivo anterior, o plano presente é dividido em cinco 

capítulos, sendo apresentado no primeiro um vasto conjunto de actividades 

curriculares e extra curriculares que mobilizam a totalidade da comunidade 

escolar e que são a base de funcionamento da instituição. No segundo 

apresenta-se a planificação da formação em contexto de trabalho (FCT), a 

prova de aptidão profissional (PAP) e a prova de aptidão final (PAF). No 

terceiro capítulo apresentam-se as visitas de estudo destinadas a 

complementar e enriquecer os conhecimentos e a informação fornecidos na 

escola. Por fim surgem os quarto e quinto capítulos que correspondem 

sensivelmente a um Plano de Exploração de uma empresa agrícola, com as 

componentes de caracterização das infra-estruturas agro-pecuárias e agro-
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industriais e de planificação das actividades a desenvolver nos diferentes 

sectores. 

Em anos anteriores vincámos o peso da componente previsional do plano, em 

função da qual se equacionava a possibilidade de incumprimento total ou 

parcial de alguns dos projectos/actividades que o integram, em particular 

daqueles cuja concretização não depende em exclusivo da acção da instituição 

ou dos seus actores. Aludíamos particularmente a muitas das actividades 

agrícolas que, podem ser condicionadas por factores climaticos ou por 

normativos legais que se sobrepõem à capacidade de decisão ou intervenção 

da Escola e também às actividades ou projectos a desenvolver em parceria 

com outras instituições ou actores externos que têm também as suas 

limitações ou condicionalismos. Hoje entendemos dever acrescentar um outro 

factor que poderá condicionar ou inviabilizar algumas das actividades ou 

projectos que propomos: referimo-nos concretamente ao factor financeiro que é 

ainda uma incerteza para o ano lectivo em curso. Com efeito, embora as 

actividades constantes do plano sejam, no nosso entender, ajustadas e 

necessárias à prossecução do projecto educativo e tenham em conta a 

razoabilidade de gastos, tendo por referência orçamentos anteriores, pode 

haver limitações drásticas ao financiamento da escola que possam por em 

causa a sua execução. Por outro lado, o desenvolvimento de projectos e 

actividades, que têm sido geradoras de grande parte das receitas da escola, 

pode sofrer impactos negativos por força da aplicação de orientações 

superiores como é o caso das limitações à contratação de serviços.     

Consequentemente, por estas ou outras contingências, devemos desde já 

equacionar a possibilidade de, ao longo do ano, fazer ajustamentos ou 

introduzir alterações nas actividades ou projectos, ou em última instância 

substitui-los por outros, tendo em vista o cumprimento dos objectivos 

propostos.  

   Sendo a concretização das actividades/acções do presente plano 

dependente, em primeira instância, do empenhamento e envolvimento de toda 

a comunidade educativa renovamos o habitual apelo a atitudes de cooperação 

de todos os actores singulares e parceiros institucionais envolvidos, 

nomeadamente, das instituições públicas ou privadas e dos órgãos 
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autárquicos. Dos pais, alunos, funcionários não docentes e professores espera-

se renovado empenhamento e cooperação, sabendo-se que só com a 

proactividade, dedicação e esforço permanente de todos poderemos dar os 

passos necessários à consecução do PAA e do Projecto Educativo da Escola e 

desta forma dar o nosso contributo para o desenvolvimento do País na fase tão 

difícil que atravessamos. 

 

 

Paiã, Outubro de 2011 
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I - ACÇÕES A DESENVOLVER 
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 I - 1 

1. Avaliação 

Extraordinária 
�  Proporcionar aos alunos mais oportunidades de avaliação 

com vista a melhorar o sucesso escolar. 1 a 6 de Set. 
��������	


���	��	
�����	

�����	

������	

�����������	

2. Actividades de 
programação inerentes 
ao início do ano lectivo 

�  Acolher novos docentes 

�  Reflectir sobre o papel dos diferentes órgãos intermédios. 

�  Planificar as actividades 

1 a 14 de Set. ��������	
�����������	

��	���	�������	

3. FCT 

(Vindima/vinificação 

�  Integrar novos alunos na comunidade escolar 

�  Formar os alunos dos cursos de TPCQA e TPA de acordo 
com os perfis dos cursos. 

5 a 9 de Set. 

��������	

����	�����������	

����������	���	

������	

�����������	

������	

��	���	�������	

4. Dia do Diploma 
�  Reconhecer e valorizar a dedicação e o esforço no 

trabalho e desempenho escolares. 

�  Premiar o mérito. 
30 de Set. 

��������	

����	
�������	

����������	
������	

����	
������� 	�!
"#$	

5. Recepção de 

Pais/Encarregados de 

educação 

�  Dar as boas vindas aos Pais/Enc. Educação. 

�  Integrar os novos elementos da Com. Escolar. 

�  Informar e divulgar normas de funcionamento interno da 
Escola e dos cursos. 

�  Esclarecer dúvidas. 

13 de Set. 
�����	�
	

��������	

������	��	����	
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��������	

�����������	

6. Desenvolvimento dos 

planos curriculares 
�  Promover a formação dos alunos nas componentes 

sociocultural, científica, tecnológica e prática. 

Ao longo do 
ano. 

(01/09/11 a 
31/07/2012) 

���%�	�������	��	
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����������	
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7. APOIO EDUCATIVO  

�  Colaborar com os 
Órgãos de Gestão e  
Administração da Escola. 

�  Articular com o SPO,  
Coord. dos Dir. Turma e 
Dir. Turma. 

�  Articular com os Téc. de 
Saúde que acompanham 
os alunos com NEE. 

�  Contactar e articular 
com os Pais / Encar. de 
Educ. de alunos  com NEE. 

�  Colaborar com os Cons. 
de Turma, tanto quanto 
possível, de forma a 
optimizar a aprendizagem 
dos alunos com NEE. 

�  Articular com serviços 
do Min. da Educação 
(DRELVT, Júri Nacional de 
Exames, entre outros). 

�  Proceder a uma 
avaliação global de 
situações relacionadas com 
dificuldades de integração 
escolar, problemas de 
aprendizagem e prestar 
apoio/supervisão 
pedagógica adequada. 

�  Trabalhar em 
articulação estreita com o 
SPO, nomeadamente no 
proc. de avaliação de 
novos alunos, na análise e 

�  Identificar alunos com Necessidades Educativas 
Especiais  

�  Colaborar com todos os intervenientes na definição de 
estratégias e de recursos que melhor se adequam às 
características e necessidades dos alunos. 

�  Assegurar, através de estratégias diversificadas de 
orientação escolar e pedagógica o apoio a alunos com 
NEE. 

�  Conhecer os problemas da comunidade local e contribuir 
para o desenvolvimento da relação da comunidade 
educativa 

�  Prestar apoio/supervisão de natureza pedagógica a 
alunos e professores, pais e Enc. de educação, no 
contexto da comunidade educativa, tendo em vista o 
sucesso escolar, a igualdade de oportunidades e a 
adequação das respostas educativas. 

�  Sensibilizar a comunidade escolar para o conceito de 
Escola Inclusiva. 

�  Ajudar a compartilhar informações e experiências. 

�  Promover o sucesso educativo dos alunos com NEE 

�  Motivar/estimular a auto-estima e auto-confiança. 

Em qualquer 
momento do 
ano lectivo 
sempre que o 
Director, a  
Psicóloga, ou 
os Directores 
de Turma 
entendam por 
conveniente e 
necessário. 

�����������	��	
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discussão de casos e na 
(re)orientação escolar/ 
vocacional 

�  Colab. na definição das 
medidas/estratégias mais 
adequadas a cada aluno. 

�  Elaborar os PEI em 
colaboração com 
professores e outros 
intervenientes no processo 
de ensino/ aprendizagem 

�  Participar nos 
Conselhos de turma com 
vista à troca de 
informações sobre o aluno, 
numa perspectiva de 
avaliação das medidas 
educativas implementadas 
e eventual reajustamento 
das mesmas. 

8. Conselhos de Turma 

�  Promover o lançamento  do Ano lectivo, harmonizando 
as actividades e projectos a desenvolver na turma; 

�  Caracterizar os Grupos - Turma e identificar os casos 
com necessidades especiais de aprendizagem, 
apresentando propostas de superação. 

�  Planificar actividades e projectos a desenvolver de 
acordo com as orientações do Conselho Pedagógico e 
dos Departamentos /sub-departamentos Curriculares. 

�  Harmonizar critérios de actuação dos docentes na turma. 

�  Realizar a Avaliação Sumativa das Aprendizagens. 

�  Promover o encerramento do Ano Lectivo, 
nomeadamente o processo de avaliação dos alunos�	

�  	

Ao longo do 
ano lectivo 

(calendário 
específico). 

����������	��	

�����	

��������	��	$����	
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9. Direcção de Turma 

�  Planificar actividades e projectos a desenvolver de 
acordo com as orientações do Conselho Pedagógico e 
dos Departamentos/Sub-Departamentos Curriculares. 

�  Promover a articulação entre a Escola e a Comunidade 
Educativa, concertando a actuação com os Encarregados 
de Educação, de forma a incrementar o sucesso escolar 
dos alunos. 

�  Promover o lançamento do Ano lectivo, nomeadamente a 
recepção a Alunos, Pais e Encarregados de Educação, 
visando a plena integração na comunidade escolar; 

�  Planificar actividades e projectos a desenvolver de 
acordo com as orientações do Conselho Pedagógico.  

�  Realizar ao longo do Ano Lectivo reuniões com Alunos, 
Pais e Encarregados de Educação e SPO, visando o 
sucesso escolar dos alunos. 

�  Preparar e realizar nas melhores condições os 
Conselhos de Turma de Avaliação Sumativa e outros. 

�  Promover o encerramento do Ano Lectivo, 
nomeadamente a finalização dos processos educativos 
dos alunos e  encaminhamento dos mesmos na Escola. 

�  Harmonizar critérios de actuação. 

�  Preparar a documentação necessária à actividade. 

�  Planear, organizar, desenvolver e avaliar a actividade�	

Ao longo do 
Ano Lectivo 

(Calendário 
específico). 

������������	���	

����������	��	

$����	
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����.��/�	
������	�	
�3	

�������	���	�������	

����������	
������	

10. Avaliação  
�  Aferir o cumprimento dos objectivos gerais e específicos 

programáticos. 

�  Estimular o aluno a avaliar a sua própria aprendizagem. 

Ao longo do 
ano escolar 

���%�	�������	��	


�����		

�����������		

������	
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11. Visitas de Estudo  

(em anexo) (III)) 

�  Concretizar os objectivos inseridos nos conteúdos 
programáticos. 

�  Observar locais de interesse para a formação cultural, 
pessoal, social e técnica do aluno. 

�  Aumentar o leque de conhecimentos do aluno. 

�  Aperfeiçoar as caract. de observação do aluno. 

Durante o ano 
lectivo 

���������	

��/���4����	��	

'�����	

�����������	

������		

3�����	

12. Substituição de 

professores em falta 

�  Proporcionar aos alunos condições de trabalho de forma 
a rentabilizar os tempos livres resultantes das faltas de 
professores. 

�  Fomentar hábitos de trabalho e métodos de estudo. 

�  Proporcionar aos alunos formação adicional de forma a 
superar as dificuldades evidenciadas. 

Ao longo do 
ano escolar 

�����������	(��0�	

&��5���	������%��	

����	����'�����,		

�����������		

������	

13. Coordenação de 

Directores de Turma 

�  Assegurar a articulação das actividades desenvolvidas 
pelos directores de turma e as realizadas pelos restantes 
docentes, por áreas curriculares e cursos profissionais, 
tendo em atenção a articulação com os coordenadores 
do departamento curricular e do Director dos Cursos 
Profissionais, visando, o exercício prático da 
interdisciplinaridade. 

�  Assegurar a articulação entre órgãos educativos, 
nomeadamente o Conselho Pedagógico e os Directores 
de Turma. 

�  Promover actividades e projectos a desenvolver de 
acordo com as orientações do Conselho Pedagógico.  

�  Harmonizar critérios de actuação ao nível dos Directores 
de turma. 

�  Preparar a documentação de suporte à actividade. 

�  Planear, organizar, desenvolver e avaliar a actividade. 

Ao longo do 
ano lectivo 

(calendário 
específico). 

������������	����	

����������	��		
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14. Dinâmica Escola / 

Famílias 
�  Promover a comunicação permanente entre os 

intervenientes no processo de formação. 
Ao longo do 
ano escolar 

����������	��	

$����	

��������	

�����������		


���	��	
�������		

������		

�������	3%����������	

15. Formação em Contexto 

de Trabalho (FCT) / 

PAP / PAF 

�  Desenvolver conhecimentos, aptidões e comportamentos 
profissionais. 

�  Promover o desenvolvimento pessoal e social 

�  Apoiar a orientação vocacional. 

Durante o ano 
escolar 

(calendarizaç
ão em anexo 

II) 

������	��	��% �		

����	��	�����	

�����	3�����������	 	

������	

�����	3��	��	6�$	�	���	

$-������	���	
�%�����		

����	��	���	

16. Elab.,, aprovação e 

apresentação superior 

dos proj.s de 

orçamento 

�  Suportar financeiramente as actividades curriculares e 
extracurriculares da Escola 

Determinada 
a nível 

superior 
(GEF) 

��������	 	�����	

����	������������'�� 	

��	������������'�	(��'����	

�	��	$-�����)	�	��	

����/./���	�	��	7����,	

17. Certificação da 

formação 
�  Avalizar a competência profissional dos alunos. Final do curso 

��������	

�&���	
��'����	��	

�������������	


������	

����	��	���	 	��6	

������	

18. Acolhimento de alunos 
em regime de internato 

�  Ocupação de tempos 
livres 
�  Salões de estudo 

�  Possibilitar a alunos carenciados e/ou provenientes de 
regiões mais distantes ou com dificuldades de transporte, 
a frequência dos cursos ministrados. 

�  Proporcionar uma melhor integração dos alunos internos 
na Escola. 

�  Criar condições para um melhor aproveitamento escolar.. 

Ao longo do 
ano lectivo 

��������� 	

��������	

��������	

������	

#�/�������	��	���������	
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19. Estab. de protocolos de 

colaboração com 

entidades dos 

diferentes sectores de 

actividade 

�  Produzir forte interacção entre a escola e o meio 
socioeconómico e cultural. 

�  Contribuir para a formação do aluno em contexto de 
trabalho. 

�  Promover a realização da Prova de Aptidão Profissional e 
PAF. 

�  Fomentar o desenvolvimento de projectos de índole 
técnica ou cultural. 

Durante o ano 
escolar 

��������	

�����������	���	

����	��	�����	

����������	��	����� 	


�%�����	��	����������	

��������	��	����'�����	

�����*����	

3�����	�������	%�8�����	�	

%��'����	

�����������		

������	

20.  Monitorização 
/reformulação do 
desenv. do “Proj. 
Educativo de Escola 

�  Verificar o cumprimento dos objectivos definidos. 

�  Promover as necessárias adaptações em função das 
situações concretas inerentes ao funcionamento da 
instituição. 

Ao longo do 
ano lectivo 

��������	��	

����%��&������		

��������	

������	��	$����	

����������	
������	

21. BIBLIOTECA 
ESCOLAR 

“Organização da colecção” 

�  Facilitar ao utilizador, em tempo útil, a obtenção da 
informação requerida 

Ao longo do 
ano lectivo �9	�	����8��������	 ����������	�������	

22. Elaboração de guiões:  
*como fazer um 
trabalho 
*como estruturar um 
trabalho escrito*(...) 

�  Produzir material de formação de utilizadores 
promotores da literacia da informação. 

Ao longo do 
ano �9	 ������		

23. :"��8���	'�����	��	
"���������	
Portuguesa	��	���	
������5���;	<	������	
��	6������	�	��'��	
!����	

�  Aproximar os alunos da leitura e dos grandes escritores 
da Literatura Portuguesa. 

1º período 
(Outubro a 
Dezembro) 

�9	

!���	6��������	

(��%�	"=�/���,	

����������	
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24. ������	���	"=�/���	

�  Apresentar à comunidade escolar notícias, desenhos, 
fotografias, etc. produzidas pelos alunos, professores e 
demais membros da comunidade que se sintam 
motivados para tal... 

��	���/�	��	

���	

���	!���	6��������	

�����	��	��%�	��	

"=�/���	

9
)		������)	����	

����������	
������	

25. :9������	��	�������;	 �  Promover e incentivar o gosto pela leitura. 
	��	���/�	��	

���	
�9	 ������	

26. :�;'�	����	�	8��>	?	��	

�/���&;	

�  Promover hábitos de leitura; 

�  Sensibilizar os alunos para a língua inglesa como 
veículo de cultura através da literatura. 

@A	�	BA	

%��=���	

	C����	9�����&�		

9
	

(��%�	"=�/���,	

������	

27. :"��8�����	�	!��	
$��'���� "�'�����	<	
��	�����;	

�  Reflectir sobre o momento político da História de 
Portugal; 

�  Conhecer a sociedade da época nas suas diferentes 
facetas; 

�  Reflectir sobre o nascer da Literatura Portuguesa. 

DA	�	@A	

%��=���	

9
	

��%�	��	"=�/���	

��%�	��	�
E	

����������	

�������	

����������	�������	

28. F	DG	�������	��	
3��/���H	

�  Dar oportunidade aos alunos para o desenvolvimento da 
sua motricidade e do seu raciocínio 

��	���/�	��	

���	(������, 	

C����	9�����&�	

�9	

������	

������		

29. :	6����	��	"�'��	
I����;	

�  Dar oportunidade aos alunos adquirirem livros, valorizar 
o saber e adquirirem gosto pela leitura. 

�	
���������4��	

�9	

���	��J�	!����/���	
����������	
������	

30. :3	%����	��	�J�;	
�  Contribuir para o desenvolvimento do gosto pela poesia; 

�  Conhecer poetas lusófonos 
��	���/�	

��	���	

�����	��J�	

!����/���	

������)	����������	


������	

31. :
���-�����	��	
�������2	

�  Dar a conhecer aos utilizadores da biblioteca 

acontecimentos de importância cultural. 
��	���/�	

��	���		

�����	��J�	

!����/���	
����������	
������	

32. :��������	�	
��/������;	

�  Alertar os alunos para a utilização correcta da	���������	

6�'	<	���	


���%��	��	

��������	

�9	

�����	C����	

9�����&�	

������		
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�/���	

33. :��������	�	
��/������	<	�����	
%���	%���;	

�  �������	��	%���	�	

	%���		�����	��	��	����	%�����' �	
���	�	��������	

����	�	���	

���8�����	

�9	

�����	C����	

9�����&�	

����������	
������	

34. ������������	��	
����������	��	
���5��/�	 	
��%����������	��	
���'���	��	��������	

�  �����'��'��	�	���&����	��	���'����	��	9
�	
��	���/�	��	

���	
�9	 �9		

35. �������	��	��	:8��/;	
��	9
	

�  ���&����	�	�����	��	��'��/����	�	��	�����������	��� 	
��	�����4�������	

��	���/�	��	

���	
�9	 ����������	
������		

36. FC&��;�	/���/	��KH	
�  ��������	�����)	��/����)	��������������)	����	��	

�������	��/��L���.����	
��	���/�	��	

���	

��%�	��	"=�/���	

�������	��	��/�J�	

9
	

������	

37. :�	��%�����	<	
��8������)	��������)	
��'����;	

�  �������	%���	�	���	��������	��	�����������	
BA%��=���	<	

�8���	 	����	

�9	

�����	C����	

9�����&�	

������		

38. $�����	

	1�	��������	��	%�������	

5/��2	

�  �����������	��	���	�������	��	�����������	

�  
����8���4��	��	������	%���	�	��%���M����	��	���	
�����������	����5'��	

DN	��	

3���8��	

���8��	��������	

6�������	
��'�	

@A9	

����������	
������	�	

������	���	�������	��	

DA�����	

39. 
������������	
1!����&�	��	���������2O	

�  
����8���4��	%���	���	���������	����'�)	����������� ��	�	
����	������	�	���%���=���	

�  ������	��	���������	��	9����	���������	������	�	6�� � 	

DA	���=���	

6�������	
��'�P	

C����	9�����&�P	

7����	�����	

����������	�������P	

9����	���������	������	�	

6���	(��	�����	�����������	

��	�������������	������,	
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40. ��������	
13	#�E 
���2	

�  
����8���4��	��	������	%���	�	%��8���5����	���	�
$	

�  
����8���4��	��	������)	�	����������	�������'�	�	�	
%�%������	��	/����	%���	�	�����������	��	���%���	
���%����������	����5'���)	*��	��	�����4��	��	
/��&��	��	�����	�	8��L�����	��	���������	������)	
%��'������	�����	���%����������	��	������	

�  ���&����	�	�='��	��	���&���������	��8��	�	#�E 
���	

	BQ DD		

�	

R D@	

�

	

$-�����	��	�����	(�	

���'����,	

������	

41. ���%��&��	��	
#��������	

�  #��������	�	��4��	���%���	�	�����	��������	��	
#��������	�	��	�������������	��	�7
	

DA	���=���	

������	��	
����	��	

������&�	

6�������	
��'�	

����������	�������	

42. ��*�-����	��8��	
1
����	���������	2	

�  ���&����	��	&58����	�����������	��	%�%������	������ �	

�  ��������	��	=������	��	�����	���%����	�	��	�����	
7����	

DA	���=���	

�����	
�������	

6=����	

$��/�	7��'���	

6�������	
��'�	

��
	������&�	

����������	�������	

43. ����SL%�%��		

1����	���	�����2	

�  �����������	��	�J�	��	�������	

�  �����'��	�	�����	���	0�'���)	��%������������	��	
���-���	��	�����������	����5'��	�	����'�����	�=���� �		

�  �����'��	�	����'�����	�=����	��'����������	

����	@QD@	

������	
�������	

6=����	

�

	

����������	�������	

44. 1���	%�����	�	
%�����?��	%����'�	�	
�����	���������2	

�  �����'��	&58����	%���	���	�����������	����5'��	

�  
����8���4��	������	�	��������	����������	�������	% ���	
��	8����=����	��	���	�����������	'������	�	����5'�� 		

�  ��������	�	������	��	���������	�������	(�����)	
'�/�����,	�	��	%��	���	�������)	��	8�����	�������	

��	���/�	��	

���	

6�������	
��'�	

��������	��	
����L

����	

����������	�������	
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45. 1������	��	
��/��2	

�  
����8���4��	�	����������	�������	%���	���	�������� �	
����'�	�	�����5���	

�  ����8����	���	�	��
��/��	


�	����	�	

��������	

��
	

��������	��	
�����	

6�������	
��'�		

����������	�������		

46. ��������	
13	����������	-	���	

������K2	

�  
����8���4��	�	%�%������	�������	%���	��	%���/��	�� 	
�������	�������'�	��	5�����	

�  ���&����	��������	��	�����	%���	�	����������	

�  �����������	������	�	��������	��	���	�������'�	��	
8�8����	����.�����	

�  ���&����	�����*�J�����	��	�������	�������'�	��	
8�8����	����.�����	

@A	���=���	

$-�����	��	�����	(�	

���'����,	

�

	

������	

47. �����	��	

����8���4����	

1�����������	�	#���	


���5'��2	

�  
����8���4��	������	�	��������	����������	�������	% ���	
��	8����=����	��	���	�����������	'������	�	����5'�� 		

�  ������8���	%���	�	%��'�����	��	�������	����������	� 	
&58����	�����������	�����	���������	(�8�������)	
��������)	���8����?,	

@A	���=���	
��
	������&�	

�

		
����������	�������	

48. ������	��	
�����8���4����	��8��	

����	
�����	�	
!�%������'�	

�  �����'��	�	�����	������		

�  ���'����	���%����������	��	�����	��	*��	��4	���%��� �	
+�	�
$;�	�	+	/��'���4	��	�������J����	

��	���/�	��	

���		

������	
����	

������&�	
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$����	��	������	

49. $�����	��	������M����	
��	������	

�  ���������	�	���	��	
�����	

�  
����8���4��	�	����������	�������	%���	��	'����/��� 	��	
���%���	��	�������	��	'���	����5'����	

���	��	
�����	
���8��	��������	
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50. 7���	

�  
���������)	�%����	�	�������&��	��	������	��	��%��� ��	
������������	���	�	���	�����	������'�	�	������P	

�  �����'��	�	��8���	��	�����	������������	���	�	����� 	
������'�	�	������	

��	���/�	��	

���	

6�������	
��'�	


��T	!���	���8�	
������	

51. ���0����	1�	�����&�	
��	
������2	
(�����������,	

�  !����������	�	�������	

�  �/��	�����)	%�����	/��8��	

��	���/�	��	

���	

�����	��������	

7����	����	

!���	6��������	

������	��8��%�	

�����	#�/����	

L	������	���	�$��)	��	$7�	

�	��	�
6	��	��	
�%�	#�����	

L	U������	

L	
���������	��	������&�	

L	
�����	
9D	��	������&�	

52. ���0����	1
�����	�	
������4�2	
(�����������,	

�  
�����	%���	�	��8�����	

�  �����	�	������	��������M����	

�  �����'��	����	��%����	��	��4��	

��	���/�	��	

���	

�����	��������	

!���	6��������	

������	��8��%�	

�����	#�/����	

L	������	���	������	$�	

��������	�/�5���)	��	

7�����	��	��8�����	�	��	

�
6	��	�������/��	�	


�%����	#�����		

L	��	6��/�����	��	������&�	

�	��	������%��	��	3��'����	 	

53. ����������	��	�����	
���	�����	��	����	

�  �����'��	�	����������%����������	

�  ����'��	��	������	%���	�	�%�����4�/��	��	�����5���� )	
��	��/�J�	�	���	$�����	

DA	���=���	

�����	#��&��	

���	��	$������	

"�����	����	

C����	9�����&�	

$��/�	7��'���	

������	���	�
6	

54. 3���%=����	��	
�����5����	

�  �����'��	�	�������'��	�	/����	%���	�����5����	

�  
��������	�	������	�	�	�%�����4�/��	��	�����5����	

��	 ���/�	 ��	

���	

�����	#��&��	

���	��	$������	

"�����	����	

������	��	DQA	��	D@A	

(���������	����������,	
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55. 3���%=����	��	9����/�� 	

�  �����'��	�	�������'��	�	/����	%���	9����/��	

�  
��������	�	������	�	�	�%�����4�/��	���	��J�����	�� 	
'����	

��	 ���/�	 ��	

���	
6�������	
��'�	
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56. 3���%=����	��	
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63. ����'�����	
1����������	�	
����������	���	
��������	���	��%����	
&����)	�������)	%����)	
'��&�	�	���'��2	

�  
�������	��	����������	�������	������'��	+	�������� ��	�	
����������	���	��������	&��������=�����	�	��8.���L
��8����'��	

Ao longo do 
ano 

!�����	
������	

���������	��������	

��-����	��8��	

���8��	9����	

������	 ��	 �����	 $-�����	

��	��������	�/�5���  

64. ����'�����	
1����������	 	
����������	 	
����%������	��	

�  
�������	����������	�������	���������	+	����������	  	
����������	 	����%������	��	��%����	��	
�����	���	
��%����	%����/������		

�  
�������	�	����������	��	������	��	%��%�/����	

Ao longo do 
ano 

�����	��	��8L

��%���������	��	

$-������	��	

��������	#�/����	

������	 ��	 �����	 $-������	

��	 ��������	 �/�5���	 �	 ��	

�
6	 ��	 �������/��	 �	


�%����	#�����	
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��%����	'�����	��	
4����	��8���	��	

�����	�	��	������	��	
%��%�/����2	

65. 1���	��	
�����2	

�  ��'��/��	����'-�	��	��%�������	��	���8��&��	 	
����'������	�����4����	%����	������	���	�����	

�  
����8���4��	�	����������	�������	%���	��	����'���� ��	
�����'��'����	

17 de Maio 
�����	��	��8L

��%���������	��	

$-��	��	���	#�/����	

����������	 �������)	 
�	 
�)	

�	������	���'������	

66. �����	��	���������	

�������	

�  
����8���4��	��	������	%���	��	%������������	�	���) 	��	
����	��	���������)	*��	%�����	�������	��	��%���	
������)	������������	�������	��	�����	%�5�����)	8�� 	
����	����	������	����'�����	%������������	

2º Período 
��-���	
�����	

���	�����	!�8�����&� 	

���/�	6����0���	

7�8�����	 ��	 6�������	 ��	

E��%����	
�T	������	

@A	���	9	��	�$��U�	

67. ���������	��8��W	
13�/�������	
/������������	
�����������	(37��,2	
1�/���������	
�������5'��2	

�  
����8���4��	��	����������	�������	%���	���5�����	* ��	
��	����������	���	�	������	�/�=����	

1 e 2º Período 
���������	��������	

��-����	��8��	

!�����	
������	

������	���	@A	�	BA	����	��	

�����	$-�����	��	��������	

�/�5���		

$-���� ��	 ��%����������	

���'������	

68. "������������	���	
3�������	$�����./����)	
���/�	�	����������	
%���	�	��8������	��	
%�������	�����������	
�	%����	��	'����	

�  ��������4��	�	��/���4����	��	����'�����	��	
�������������	�	����������4����	��	%�������	�/��L
�����������	

Ao longo do 
ano ��������	

��-���	
�����	


'�	���.����	

3�/�������	�����'��������	

��	%�������  

69. #������	��	
�����	��	
M�8���	��	���0����	��	

�  ��'��/��	�	
�����	+	����������P	

�  
����8���4��	��	������	'���������	%���	�	���������� ���	

Ao longo do 
ano 

��-���	
�����	

�������	#����	

6����	������	���	3��	$���� 	

�	"�8����.����	
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I�8���	��	!����	 ��	%�������	�/��L�����������	 ������	��	��-L 
������	�	��	


���	 95��	 ��	 
���	 ��	 ���� 	

��	3��'����	�	������	

70. �����	��	
�����8���4����	��8��	
19���	��5�����	��	
E�/����	�	
�/������	
��������� ”  

�  
����8���4��	��	�������5����	����%��������	��	%���� ���	
�����������	�������	�	�������������	��	
�����	%���	 ��	
��/���	85�����	��	E�/����	�	
�/������	���������	

Ao longo do 
ano 

���	�����	!�8�����&� 	

���/�	6����0���	

��-���	
�����	

��������	 ��	 �����8����/��	

�	 ��	E
��	 �	 ����� �	 ��	@A	

�	BA	���	��	�$��U�		

����	��	�����	
������'�	

71. ��'��/����	��	
��%���J�����	
%������������	��	
M�8���	��	$-�����	��	
�������	�	��������	��	
U��������	���������  

�  
����8���4����	���	������	%���	%���='���	��=���	
%������������	��	5���	��	���	�����	

2º Período 

���	�����	!�8�����&� 	


'�	���.����	

���/�	6����0���	

�������	#����	

$-��	 ��	 ������	 ��	 U���� 	

���������)	 �������������	

�	 ��������	 ��	 U��������	

���������	�	��	
�	< 	������	

���	 ������	 ��	 ����������	

�����������		

������	��	�$��U�  

72. ���	��	
�����	
�  ��'��/��)	����'-�	��	��%�������)	��	%�������	

���8������	%����	������	���	�����	%�5�����	�������� ��	
Dia da Escola 

17/05 
��-���	
�����	

�������	#����	

����	 �������)	 ���� 	 ��	

��������	 �	 ������	

���'������	

73. 6�8����	��W	#��&�P	
U���0�	6�����	�	
������P	������'��	��	
6�����	�	E���=�����			

�  �*�������	�	�%�������������	��	���%��J�����	%����	
������	��	�$��U�	��	M�8���	���	�����%�����	��	�7�	� 	
E
���	

�  #�����4����	��	%�������	��	��%�������	�/��L%���5��� 	
��	
�����	

Ao longo do 
ano 

��-���	
�����		

�������	#����	


'�	���.����	

�����������	 �	 ������	 ��	

�U�)	�7�	�	E
��	

6����	 ��	 ������	 ���	 3�� 	

$������	�	"�8����.����	

74. !������8�������	���	
%�������	�/��L
�����������	

�  !����&����	�	��%���M����	��	�������������	��	�����	 ��	
��������� ������ �%�������	�����'��������	��	�����	 ��	
'���	���	%�������W	��	%�������	��	����������	

Ao longo do 
ano 

��-���	
�����		

�����	����	
�����	

�����������	 �	 ������	 ��	

�����	��	$��U�	
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75. ������8���	%���	�	
������������	��	�93	
3��'����	

�  ��5�����	��	���������4����	�=����L*�=����	�	������� ��	
��	���������	

Ao longo do 
ano 

��-���	
�����		


'�	���.����	

�M����	��	3��'����	

����	 ��	 ����������	 ��	

�93	

U��������	

76. 7��%�� 
*��%�	
�

�3!$3	

�3"�! 	

������	��	#����8��	
������	��	6�����	

�  ��6�������	�	�����'��'��	�	%�5����	���%����'�)	��	
�����	����=���	�	��/���4���)	��	��������	��	������	 �	
���%������)	�����'��'����	�	��%=����	���%����'�	�	
���%�����'�)	��	�����	����5'���	

�  L	�����'��	�	�����'��'��	����'������	���%����'��	�� �	
��������	�	��%��������	��	������	�	��	4����	

�  L	������&��	��	��%���	���%��	����������	��	%����	�� 	
%�5����	����������)	%����8��������	�	%������%����	� 	�����	
��	������	*��	�	%��������)	���	���������	���/�-�)	
�%����	��	��������	���%�����'��	

Todo o ano 
lectivo em 
hor. extra-
curricular dos 
alunos 
envolvidos de 
acordo com 
os horários 
marcados 
pelos 
professores�	

7��%�	!�����������	

X@Q	L	
�������	

6=����	

�����	
-�/��	��'��	

(6I$
�"	�I�	6
�, 	

�����	��M����	����	

(#3"
�93"	�I�	

��
�,	

$����	��	������	��	������	

���������	���	�������	

�����������	

77. �����	��
������	
���

�  L	��������	�	�����%�����	�	�����4����	��	����'����� �	
�������������)	�����4����	��	���&���������	��8��	
�-�����)	��/���4����	�	%������%�����	

�  L	���%����	���	��	����/��	%���	�	�������	��	�80���� '�	
��	0�/��	���%����'��	�������'��)	�����4����	���	
�%����������	�	���������	��	������	�-�����L�5������ 	
�����������	��	�����	��	�������	��������	�	�%������ 	
��	����	����	��	0�/�)	�%�������	��	��/���)	*���	��� �	
0�/����	*���	����	5�8����� �

�����������

7��%�	!�����������	

X@Q	L	
�������	

6=����	

�����	
-�/��	��'��	

�����	��M����	���� �

$����	��	������	��	������	

*��	��	������'��	��	

����'������ �
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78. $3!�
�3	�
	
6I$
�"	

�  L	��������	�	�����%�����	�	�����4����	��	����'����� �	
�������������)	�����4����	��	���&���������	��8��	
�-�����)	��/���4����	�	%������%�����	

�  L	���%����	���	��	����/��	%���	�	�������	��	�80���� '�	
��	0�/��	���%����'��	�������'��)	�����4����	���	
�%����������	�	���������	��	������	�-�����L�5������ 	
�����������	��	�����	��	�������	��������	�	�%������ 	
��	����	����	��	0�/�)	�%�������	��	��/���)	*���	��� �	
0�/����	*���	����	5�8����� �

��������������

�����������

Grupo Recrut. 620 

-Educação Física 

Prof. Sérgio 

Neves 

Prof. Amândio 

Dias 

Todos os alunos da 

escola que se inscrevam 

na actividade. 

79. �3!$�L��$3	
�  ��������	�	�����%�����	�	�����4����	��	����'������	

�������������)	�����4����	��	���&���������	��8��	
�-�����)	��/���4����	�	%������%�����	

������


������� 	

7��%�	!�����������	

X@QL	
�������	

6=����	

�����	
-�/��	��'��	

�����	��M����	����	

$����	��	������	��	������	

*��	��	������'��	��	

����'������	

80. 1	$������	�����L�������	

�������������	�/�=�����2 	

�  #�'������	�	��������	��	���%������)	%����'����	�	
���%����	�	�	����	%��S	�����	�����	��	%������%����� �	

�  ��������	�	������M�8��	�����	������	��	����������	
�������	����'-�	��	����'������	���%����'��W	������) 	
�-���	��	����	�	���������	

Junho 

(A definir) 
·  Professores de 

Educação Física 
-  Alunos	 	������	

���%����	
������	

81. 1	$������	�����L�������	

�������������	�/�=�����2 	

�  #�'������	�	��������	��	���%������)	%����'����	�	
���%����	�	�	����	%��S	�����	�����	��	%������%����� �	

�  ��������	�	������M�8��	�����	������	��	����������	
�������	����'-�	��	����'������	���%����'��W	������) 	
�-���	��	����	�	���������	

Junho 

(A definir) 
·  Professores de 

Educação Física 
-  Alunos	 	������	

���%����	
������	
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82. Semana da 
TERRA/ÁRVORE 

�  
����8���4��	�	����������	�������	%���	��	%��8����� 	
��8�������	��	�����������	

�  ���%�������	�	��%���M����	��	%�����'��	�	�����	
���������	

Abril  

7����	����)	!���	
6��������)	C����	
9�����&�)	�����	
��������	

U������	� ��	�9�
	

83. Seminários/Colóquios 
“SEPARAÇÃO DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS 
URBANOS” 

�  ��������	�	����������	�������	��	��%���M����	��	
��%������	���	!�	
�I�	

�  �����'��	�	�������	�	�='��	���%����������	

1º e ou 2º 
Período 

7����	����)	�����	
��������)	C����	
9�����&�	�	!���	
6��������	

��	��	��	3��'����P	

����	��	"�����	

84. ���0����	!��&��&��  

�  
����8���4��	�	����������	�������	%���	�	��%���M��� �	
��	��%������	��	"���P	

�  �����'��	�	��%������P	

Todo o Ano 
Lectivo 

��	��������)	7����	
����)C����	
9�����&�)	!���	
6��������	

U������	

85. Projecto Tampinhas 
�  �����'��	�	��%������	��	"���P	

�  
�%����	%���	�0�����	

Todo o Ano 
Lectivo 

7����	����)	��	
��������)	C����	
9�����&�	�	!���	
6��������	

!����S	���8		��	3��'����	

86. Programa ECO-
ESCOLAS 

�  ������8���	%���	��	���&��	��8�����P	

�  �����'��	���	
�����	'�����	

Todo o Ano 
Lectivo ����������	

�9�
P	

��	��	��	3��'����	

87. Escola Electrão 
�  �����'��	�	��%������	���	!��=����P	

�  ������8���	%���	��	���&��	��8������	

Todo o Ano 
Lectivo 

C����	9�����&�	

���������	!�8����	

7����	����	

����������	
�������	

88. Depositrão 
�  �����'��	�	��%������	���	!��=����P	

�  ������8���	%���	��	���&��	��8������	

Todo o Ano 
Lectivo ��	��������	

�9�
P	

����������	
�������	
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89. Projecto SEI 
Sucesso Educativo  e 
Integração 

�  �����'��	�	�������	�������	

�  ���8����	�	�8������	�	�	�8��������	

�  �����'��	�	����/�����	���	������	��	
�����	

Todo o Ano 
Lectivo 9����	��/�J�	

������	���	�
6;�	�	����	��	
��������	�	%����������	

90. Oficina “ Disciplina 
Parental” proj. SEI 

�  
����8���4��	��	%���	%���	�	��%���M����	��	�����%�� ��)	��	
�������	��������	

31/01/2012 

18:00 às 
19:30 

9����	��/�J�	
����	�	����	��	
�����������	������	���	
�
6;�	

91. Oficina “A raiz do 
sucesso” proj. SEI 

�  
'��������	�	���=���	����	%��������	��	�������	
�������	

6/12/2011 

18:00 às 
19:30 

9����	��/�J�	
����	 �	 ����	 ��	 ��������	
���	 ������	 ���	 �
6;�	 �	
��
�;�	

92. Oficina 
“Aconselhamento a 
Adolescentes” 

proj. SEI 

�  �����������	�-������	��	�������&������	�	���������� �� 	

�  
����8���4��	��	%����������	%���	��	*�������	��	
�����������	��	�������J����	

23/02/2012 

17:30 19:30 
9����	��/�J�	

$-������	��	
�3	

�����	��	
���	��%�����	

�����������	

93. Oficina “ Gerir o 
Comportamento na 
Escola” - proj. SEI 

�  �����'��	������-/���	��	%��'�����	�	�����'�����	��	
���������	��	��������	�	�������%����	

20/12/2011 

9:30 às 11:30 
9����	��/�J�	 �����������	3%����������	

94. Oficina “SEI!  Dizer 
não à Violência” 

�  �����'��	������-/���	��	���8���	+	'���J����	������� 	

�  �����������	���������	��	�����	

27/03/2012 

9:30 às 11:30 
9����	��/�J�	 �����������	3%����������	

95. DECO-JOVEM �  �����'��	�	"��������	6���������	
Todo o Ano 

Lectivo 7����	����	 ����������	��������	
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 I - 21 

96. Comemoração dos 750 
anos do Rei D. Dinis 

�  ���������	�	%�������	�	�	'���	��	��	���	��������	�� 	
E���.���	��	�����/����	%�������	��	������&�	��	
3��'�����	

Todo o Ano 
Lectivo 

��	��	��	3��'����		

�	�������	��	

�����P	

C����	9�����&�	

��	��	��	3��'����P	

����������	
�������	

97. DIA DA MULHER �  �����'��	�	�/�������	�	�	���%����	%���	�����	 Março 

���������	�������	

7����	����)		

C����	9�����&�	

!���	6��������	


*��%�	��	9
	

	

�	���������	

98. ���0����	��	
E�%�����%��		

(��������	�����	�	��	
3��'����)	�	�!
"#$	�	�	

����	

�  �����8������	�	0�'���	���	������������	
������'��	

�%������	��	8����=����	��	E�%�����%��	

��	���/�	��	
���  

��	3��'����	�	
������	���%����	
�������	

��'���	*��	���*������	
I�������	��	
�������	

�%�����	��	������&�	��	
3��'����		

99. �����	1$��*���	

���M����2	
�  Saber executar a tosquia mecânica de ovinos 3º Período Rosário Venido ������	��	BA	�	('���	

������,	
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 I - 22 

100. ���0����	

1������5���	

����/./���	��	�������	

6����/�����2	

�  Identificar espécies forrageiras 
�  Acompanhar o desenvolvimento das espécies forrageiras 
�  Executar cuidados culturais inerentes às espécies 

forrageiras 
�  Reconhecer a importância das plantas espécies forrageiras 

na alimentação animal 

Ao longo do 
ano 

Eduardo Santos 
Helena Barreiros 

������	��	�
6	��	��������	
��	9�'����	

101. �'�����		

�  Divulgação da Escola e dos cursos 
�  Aproximação dos alunos ao mundo empresarial do sector 
�  Enriquecer o conhecimento dos alunos sobre as diferentes 

espécies de aves 

1 a 4 de Dez 
�M�����	7��&��	

!��5���	#�����	

������	��	�
6	$�	��	
����'����)BA	�	('���	������, 	

102. ���0����	1 �������� 2	
				$����	�	�����'��'��W	

DA	���=���	<	
1!������8�������	L	��	
�����	��	�����2		
@A	���=���	<	1�������	
��	���%��&��2	
BA	���=���	<	3�	�������	
��	
��������� ” 

�  Sensibilizar os diferentes actores para temáticas actuais 
relacionadas com as técnicas de Produção, Tratamento e 
Exploração de Animais. 

�  Alertar para a importância da rastreabilidade na segurança 
alimentar 

�  Sensibilizar os alunos para a importância de conciliar os 
direitos e o bem-estar animal dos animais de estimação, 
com a sua vertente lúdica e pedagógica. 

�  Divulgar através de exposições os trabalhos / actividades 
das várias temáticas, realizados pelos alunos 

Ao longo do 
ano com 

exposição de 
trabalhos e 
palestras 

sobre cada 
tema 

�����	��	
�8L��%�	
��	$-������	��	
��������	������	

������	��	DA	�)	DA	9)	@A	�)	
BA	�	('���	������,)	NA�)	
NA9	�		VA��	

103. �����	��8��	
16�����	��	��������	
��	����	��	��������2	

�  Sensibilizar alunos, docentes e pessoal não docente para 
os procedimentos a adoptar em caso de acidente durante a 
permanência nas instalações pecuárias da Escola. 

1º Período 

7����	����	

E�����	9��������	

!��5���	#�����	

9�	#�	��	������&�	

������	��	�$7
)	�$��	�	
$��	

�������	��	���%������	
$-�����	��	Y���	������	

6������5����	��	������	
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&=%���	

104. Curso de Primeiros 

Socorros 

�  
����8���4��	��	������	%���	��	%������������	�	���) 	��	
����	��	���������)	*��	����	���*����������	%�����	
�������	��	��%���	������)	������������	�������	��	
�����	%�5�����)	8��	����	����	������	����'�����	
%������������	

2º Período 

��-���	
�����	

���	�����	!�8�����&� 	

���/�	6����0���	

7�8�����	��	6�������	��	
E��%����	
�T	������	

@A	���	9	��	�$��U�	

105. “ EquiPaia” 

(continuação) 

�  
����8���4��	������)	��������	�	%������	���	������� 	
%���	��	%������������	�	���%���	��	����	��	�������� 	
�������	�	%�����J����	��	������	&=%���	

�  �����'��	��������	%������'��	�����	
����'����������� ������	�	��������	*��	��������	�	
��/����	�����	�	
�����	�	�	����	
*������	

�  
����8���4��	��	������	%���	�	�������	��	����	���	
����'�����������	�����&������	��	������	��	
�*�����������	

�  �����'��	��%���J�����	��	��������	�������	���	�	��� �	
�*������	

�  �����'��'��	���%��J�����	�������	�	��	���%����	%��� �	
���%��������	���������	

�  6��������	�	����/�����	���	������	��	�������	��	
���8��&�	

Ao longo do 
ano lectivo 

E�����	9��������	

!��5���	#�����	

���������	

�%��'���	

������	���	D)	@	�	BA	����	
��	�����	$-�����	��	7�����	

*����	
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 I - 24 

�  ���������	�	8����	��	��������	��	
�����	

106. Semana/ Dia da 
Escola: 

�  Exposições 
�  Jogos 
�  Dem. de equip.agrícola 
�  Outras actividades 

�  ������	�	����'��	�	�������	��	
�����	

�  �����'��	�	�����L�������	��	
�����	 	����	

�  ��'��/��	��	����������	����'������	�����4����	��	
� ���� 	

�  
��������	�	������'�����	������	

21 a 25 de 
Maio / 2012 

23/05/12 

��������	

������	��	
��%���������	

�����	�����	

!�	��	�����������		

�����������	
�������	���	�������	
������	

�����	��	
�������	
���'������		
3�����	�������	�������	

107. Observatório de 

saída dos alunos 

�  �'�����	��	=������	��	��%��/�8�������	���	��%������ �	
���	'5����	������	�����������	%���	
������	

�  �'�����	�	����/�����	���	��L������	��	�����	��	���8 ��&�	
��	��	%�����/�������	��	��������	

�  �%����	��	������	����������	����	%������	����'�	��	
��%��/��	

�  !����&��	���������	*��	���������	�	%�������	��	
��������	��	��'��	�������	

Ao longo do 
ano lectivo 


��'�	
������������'��	

������	���	����	��	
�����	


�L������	

������	6���������	

����������	�	������	��	

�����			


�%�����	

108.  Projecto 
Património Cultural do 
Município de 
Odivelas.“NÚCLEO 
MUSEOLÓGICO DA 
PAIÃ” 

Parceria c/ a CM  Odivelas 

�  �����'��	�	����%�	�	������'����	��	%�����.���	

�  ������4��	�	%�������	��	������	��	%�����.���	

�  ����������	��	������	������./���	

�  ��'��/��	�	%�����.���	���������	+	����������	

Ao longo do 
ano lectivo 

������	��	!���	
������.���		

�����������		

������	

����������	�������	

�����=%��	��	3��'����	


��������	��	/����	



Plano de Actividades 2011/2012 
 

I - ACÇÕES A DESENVOLVER 

���������	�

�����


���

��������������
��� 

�
� ����������� �
�
������
�����	�

�����
�������

 

 I - 25 

109. Divulgação dos 
cursos leccionados  na 
Escola 

�  
����8���4��	�������	����������	+	���*�J����	���	
�������	

2º e 3º 
Períodos 

�����	��	%��0�����	

��	��%���������	

������	���	NA)	VA	����	
(4���	��	�����J��	��	
�����, 	

110. Dia Aberto �  ��'��/��	��	����'������	�����'��'����	��	����	����� �	

�  �����'��	�	��%���	�������	0����	��	�����������	

Março-
Abril/2012 

������	 �����U 	

������	��	%��0����� 	

����	�����	

������ �����������	

����	$���� ����.��/��	

3�����	

111. Actualização da 
página da Internet 

�  ������8���	%���	�	��'��/����	���	������	�	����'���� ��	
��		�������	

Ao longo do 
ano 

��������	

�������	������5���� 	

�����������	

������		


��������	��	/����	

112. Intercâmbios com 
Esc. Profis. Agrícolas 
Nac.  e Estrangeiras 

�  �����'��	�	�����	��	��%���J�����	�����	������	��	
'5����	��/����	��	��=�	�	�����	%�=���	

�  ���������	���	������	����������	�/�=��	�	���������	

2º período 
(semana a 

definir) 

����	��	�����	

�����	
��%����������	

������	�	����/���	

113. Participação em 
exposições ligadas às 
actividades 
relacionadas com os 
cursos ministrados na 
Escola 

�  ��'��/��	��	����'������	�����'��'����	��	������	��	
M�8���	���	'5����	�������	

�  ����8����	���	��	�����*����	��	��'��/����	���	
���������	����'�������	

Ao longo do 
ano 

������	����	��	
�������	

������	���0�����	

�����������	
��'��'����	

�����������	

������	

6������5����	

3�����	

114. Dinamização de 
acções sobre avaliação 
de pessoal docente e 
não docente de acordo 
com a legislação 
vigente 

�  
����8���4��	��	����������	�������	%���	�	%�������	 ��	
�'�������	��	�����%��&�	

�  
���������	��8��	��	��'�����	'��������	
�  ��%������	��	�������	%���	���	����L�'�������	�	

�'�������	��/�������	
�  ���&����	�	�����%��&�	��	�����������	

Ao longo do 
ano 

��	����/./���		

��������	

��	��	�'�������	

�������������	���	
��%����������	

�����������		

6������5����	

115. Centro Hípico da 
Paiã 

�  �����	�����L����������	�=�����	�	�-�����L%���/./��� �	
���	'����	��	�����'��'������	��	�����	��	$-�����	�� 	
7�����	
*����)	�	����/������	��	������	���	��%-���� 	

Durante o ano 
lectivo ��������	

-  ����������	
������	

-  ����������	
�'��'����	
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%���5����	��	M�8���	��	�����	$-�����	��	��������	
�/�5����	

�  ���%��������	+	����������	�������	�	+	����������	
��'��'����	���������	%���	�	�%�����4�/��	�	%�5����	 ��	
�*��������	

�  ���&����	��	%��������������	��	*�����	%���/./���	�� 	
M�8���	��	%��/����	1	��	I�8���	��	!����2�	

�  !����8���4��	��	%��������������	��	
������	

116. Manutenção, cons. e 
reconstrução do 
património escolar 

�  ������'��	�	%�����.���	���������	����������	
�  !���/���4��	��%����	�����������	
�  
����8���4��	�	����������	�������	%���	�	���������� �	

��	%�����'����	��	%�����.����	
�  3%����4��	���������	��	���8��&��	

Durante o ano 
escolar 

��������	

����������	�������	

$���	�	����������	�������	

�������������	�������		�	
!�/�����	��	������-���	��	

�������	

117. Partic. em Acções 
de Formação  
promovidas pelo CMB 
Medeiros de acordo 
com o plano de 
formação 

�  ���%��������	���������	%���	�	��������	����=���	��	
%������	�������	�	���	�������)	��	������M����	���	� 	
���0����	
������'�	��	
�����	

�  �����	��	���������	������5����	%���	�	%��/������	�� 	
��������		

Ao longo do 
ano 

��	����/./���		

��������	

������	��	6������� 	

�������������	��	
��%���������	

�����������		

6������5����	

118. Serviço de 

acompanhamento de 

entidades institucionais 

que visitam a Escola 

�  ���%��������	���	'���������	�	���&��������	�	�	
��������	���	�	����'�����	�/��L	%���5���	�	�/��L
����������	

�  
����8���4��	��	0�'���	*��	��������	�	������������	
�8��/��.���	%���	��	����'������	�	������	�����'��'� ���	
��	
�����	

�  ���%��������	�	������	���	'5����	/����	��	������	
�/�=����	����'������	��	���%�������	����������	

�  ���	�	���&����	�	���������	���������	�	������/����� 	�	

Ao longo do 
ano 

��������	

������	�����U		

������������W	


�����	85����		


�����	������5���			


�����	��%�����		

3�����	������������	�	
���������	



Plano de Actividades 2011/2012 
 

I - ACÇÕES A DESENVOLVER 

���������	�

�����


���

��������������
��� 

�
� ����������� �
�
������
�����	�

�����
�������
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����	��	��/���	�	�����	��	������	

119. CD promocional �  ��'��/��	�	
�����	�	�	���	%��0����	�������'�	
Ao longo do 
ano lectivo 

��������	

������	������5����	

������	
�����������	
�������	���	�������	

��������	��	/����	

120. Auto-avaliação da 

Escola (CAF) 

�  ��%��������	��	���%�����'��	��	�'�������	�������	�� 	

������	

�  ���%��	�	����%��&��	�	��%����������	���	�������	��	
���&�����	

Ao longo do 
ano lectivo 

�����������	��	
�*��%�	��	����L
�'�������	

��������	
���	��������	
���������	

���	
�������	
�����*���	
	
	

121. Quinta Pedagógica 

“Programa do Urbano 

ao Rural” Parceria 

com a CMO 

�  ���%��������	�	��������	�������	���	���	���������	
������	

�  6��������	�	�*�������	��	���&���������	������5����	 +	
���%�������	���	��������	��	E����	���	�	���	�����	

�  �����'��'��	���	������	�	���������	%���	������4�	�	
%�����'����	��	����	��8������	

Ao longo do 
ano lectivo 

��	3��'����	


����	

������	��	�������	��	
���M����)	
������	95�����	
��	DA)	@A	�	BA	������	�����	
����	%�����J����	�	
����8�����������	

������'��	��	!���	��8����	
��	������&�	��	3��'�����	

122. Act. lúdicas e 

confraternizações 

�  Magusto 
�  Noite de Fados 
�  Jantar de Natal 
�  Baile de finalistas 
�  Arraial 
�  Festa final de período 
�  Semana Gastronómica 

�  �����'��	���	8��	�������	�����	��	����������	������ �	
��	
�����	

 

 

A definir 

A definir 

A definir 

A definir 

A definir 

A definir 

��������	

��������� �������� 	

����	��	6���������	

������&�	
������'�	

�����������	

������	

6������5����	

����	 	
������/����	��	

�������	
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�����
  

AAnnoo  LLeecctt iivvoo  --  22001111//22001122  
CURSO ANO/ TU   

RMA   
LOCAL   DATA   Nº HORAS Nº DA SEMANA 

CEF TRAT. ANIMAIS EM 
CATIVEIRO 

9ºA Empresa 25 Maio a 06 Julho 210 A partir da 32ª 

CEF JARDINAGEM E 
ESPAÇOS VERDES 

9º B Empresa 25 Maio a 06 Julho 210 A partir da 32ª 

2º A Empresa Março 120 23ª e 24ª 
TÉC. PRODUÇÃO AGRÁRIA 

3º A Empresa 17 de Fev a 30 de Março 240 21ª, 22ª, 23ª e 24ª 

2º B Empresa 10 Maio a 08 Junho 163 30ª, 31ª, 32ª e 33ª TÉC. PROCES. E CONTROLO 

DA QUALIDADE ALIMENTAR  3º B Empresa 15 Fev a 30 de Março 257 20ª, 21ª, 22ª, 23ª e 24ª 

TÉC. GESTÃO DO AMBIENTE  3º C Empresa 15 de Fev a 30 de Março 257 20ª, 21ª, 22ª, 23ª e 24ª 

1ºE Empresa 11 a 22 de Junho 80 34ª 

2º C Empresa 16 Maio a 08 Junho 133 30ª, 31ª, 32ª e 33ª TÉC. GESTÃO EQUINA 

3º E Empresa 17 de Fev a 30 de  Março  237 21ª, 22ª, 23ª e 24ª 
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3º PERÍODO – 10 de Abril até à conclusão das horas de formação �

8 Junho ( 9º, 11º e 12º anos) ; 15 Junho ( 8º e 10º  anos ) 
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Sub -Departamento de Ciências�
�

������ �������	
���
�� �
��
��
��������	���� �	�����	� ��������
��

������	Z���./���	 DB	3���8��	

BA�	�	BA�	
��������	������)	�����5����)	
�����/�J�	�	���0�����	��	
��8�����	

!��5���	#�����)	�����	#��&��)	
!���	6��������	

�����	��	��J����	��	
I��'��������	��	"��8��	

@[	3���8��	
BA9	�	BA�	
�����5����	�	��/�J�	

�����	#��&��	)	C����	9�����&� 	

��'��&��	��	���&��������	 DA	���=���	
@A�	
9����/��	�	�����5����	

6�������	
��'�	)	�����	#��&��	

Y���	�����/���	 3���8��	(BT	������,	 ��	������4�	BA�	
�-���	�����	
������	

�����	���	������������	 @A���=���	 $��	<	DA�	����	
���.���	7�����'��	
$��/�	7��'���	

���*��	�������	
�����	�������	 @A	���=���	 ��	����	<	 DA�	 ���������	��������	
���
	<	������	��	��5����	�	
�������������	��	
�����)	��	
�
$	<	���������	
�%�����	
$-������		

@A	���=���	 ���0�����	��	��8�����	<	BA	�	 ����	�����	 
��'�	

�����	��	��J����	��	
I��'��������	��	"��8��	

@A	���=���	
@A�	����	
9����/��	�	U�=����	

6�������	
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�
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Sub -Departamento de Técnicas de Produção Animal 
�
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�%�������	����5���	 @A	���=���	 �����	�/�� DA�	�	DA	 9	 �����	��	
����� 
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���������	!�/�����	��	�����	 @A	���=���	 �����	�/��	( ������,	 BA�	 !��5���	#�����	
E�%���������	(������	������,	 @A	���=���	 �����	�/��	 (������,	 BA�	 !��5���	#�����	

�%�������	��	8�'����	���������	 @A	���=���	 �����	�/ ��	(������,	 BA�	 !��5���	#�����	
6�������	�����	!���	 BA	���=���	 �����	�/��	(������,	  BA�	 !��5���	#�����		
$�%���	��	�����	 BA	���=���	 �����	�/��	(������,	 BA� 	 !��5���	#�����	

3'�8�0�	@QD@	 ����	@QD@	
�����	�/�=����	(������,)		
$������������)	U�=���� 	
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���������	
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!� VA�	 ������	����	�	
� �����	
�����	
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Sub-departamento de técnicas de Produção Vegetal 
CURSOS PROFISSIONAIS 
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CURSOS EDUCAÇÃO FORMAÇÃO 
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� � �
��
��
�������	���� �	��.�/�	���������
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������	9��M����	��	�0���	<	"��8��	

@A	���=���	 ��!P	��!	 	NA�	
6�	������P	
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@A	���=���	 ��!	 	NA�	 ������	����P	#=���	
�����	
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������	9��M����	��	�0���	<	"��8��	 @A	���=���	 ��!P	� �!	 	VA	9	 ��	9����P	��	��������P	!�	
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SUB DEPARTAMENTO DE TÉCNICAS DE TRANSFORMAÇÃO 
CURSO DE PROCESSAMENTO E CONTROLO DA QUALIDADE ALIM ENTAR 
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�8���/���	��	#����	L	

3$���!3	
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QUADRO 4 – Classificação dos diferentes Grupos Culturais do Bloco e Parcelas da 

Área de Implantação da Escola 

PAIÃ INGA 

Parcela Parcela Bloco 

Número  Nome Área Número Ocupação 
Cultural  Número Grupo Cultural Área  

4.1 Vinha do 3º Ano 0,26 1062014819001 Vinha 1062014819 Vinha 0,26 

5.1 Laranjal 
0,17 

1062015813001 Pomar Área agricultura 
permanente 

5.2 Pomar Velho 0,77 1062015813002 Cultura Arvense 
1062015813 

Terra arável 
0,94 

6.1 Marmeleiros 0,53 1062015919001 Vinha 

6.2 Olival 0,91 1062015919002 Olival 

6.3 Pomar Pedagógico 0,71 1062015919003 Pomar  

6.4 Horta + Estufas 1,33 1062015919004 Cultura Arvense 

1062015919 Terra arável 4,12 

7.1 Vinha Nova W 0,82 1062016426001 Vinha 

7.2 Pomar Novo W 0,26 1062016426002 Cultura Arvense 

7.3 Vinha Velha W 1,51 1062016426003 Cultura Arvense 

1062016426 Vinha 2,62 

8.1 7 Poços N 1,38 1062016502001 Cultura Arvense 

8.2 7 Poços S 3,41 1062016502002 Cultura Arvense 
1062016502 Terra arável 5,68 

10.1 Vinha Nova E 2,26 1062017037001 Vinha 1062017037 Vinha 2,71 

11.1 Área Social da Paiã 1,1 1062018450001 Área Social 

11.2 Vacaria 0,06 1062018450002 Cultura Arvense 
1062018450 Outras áreas agríc. 1,72 

Zé Serra  1 

Eira 1,3 12.1 

Pancas 1,52 

1062018604001 Cultura Arvense 1062018604 Terra arável 3,82 

Ovil 2,11 
13.1 

Ovil – Área Social 0,19 
1062018671500 Área Forrageira 1062018671 Outras áreas agríc. 5,72 

14.1 Azenha Velha S 0,63 1062019996001 Cultura Arvense 

14.2 Azenha Velha N 1,47 1062019996002 Cultura Arvense 
1062019996 Terra arável 2,09 

15.1 Área Social da Escola 1,62 1072002899001 Área Social 1072002899 Outras áreas agríc. 1,72 

16.1 Área S. da Esc. - Encosta 
0,56 

1072005091001 Área Social 

16.2 Encosta da Igreja 5,52 1072005091002 Área Forrageira 

1072005091 Área mista 8,25 

17.1 Pomar Novo E 0,61 1072010336001 Cultura Arvense 

17.2 Vinha velha E 0,83 1072010336002 Cultura Arvense 

Cabine   1,5 

Paiã  6,36 

Aviários  0,6 
17.3 

 Barracão das Máquinas 0,6 

1072010336003 Cultura Arvense 

1072010336 Terra arável 11,12 

Galegos 1 

Enforcado 1 (Oliveiras)  2,2 

Enforcado 2 2,6 

Enforcado 3 (Figueiras) 0,46 

18.1 

Amoreira 3,1 

1072011955001 Cultura Arvense 1072011955 Terra arável 10,27 

19.1 Arcos 7,86 1072012325001 Cultura Arvense 

19.2 Museu 0,77 1072012325001 Área Social 
1072012325 Terra arável 9,43 

20.1 Jardim da Escola 0,71 1072014009001 Área Social 

20.2 Campo de Futebol 5,83 1072014009002 Cultura Arvense 

20.3 Urmeira 0,57 1072014009003 Área Forrageira 

1072014009 Terra arável 11,31 
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.  <�������������=��=������>������
Tal como aconteceu no ano anterior a área disponível para culturas arvenses, vai ser utilizada  para a 
produção de forragem para fenação. Assim a utilização da área disponível está indicada na FIGURA 1 E 
QUADRO I. 
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Quadro 1- UTILIZAÇÃO DAS PARCELAS EM 2010 / 2011 

Número Número Inga Designação Área (ha)  Utilização em 2007/08 
4.1 1062014819001 Vinha do 3º Ano 0,26 Forragem Consociação I 

5.1 1062015813001 Laranjal 0,17 Pomar 

5.2 1062015813002 Pomar Velho 0,77 Pomar de Marmeleiros 

6.1 1062015919001 Marmeleiros 0,53 Vinha 

6.2 1062015919002 Olival 0,91 Olival 

6.3 1062015919003 Pomar Pedagógico 0,71 Pomar  

6.4 1062015919004 Horta + Estufas 1,33 Hortícolas 

7.1 1062016426001 Vinha Nova W 0,82 Vinha 

7.2 1062016426002 Pomar Novo W 0,26 Pomar 

7.3 1062016426003 Vinha Velha W 1,51 Forragem Consociação I 

8.1 1062016502001 7 Poços N 1,38 Forragem Consociação I 
8.2 1062016502002 7 Poços S 3,41 Forragem Consociação I 
10.1 1062017037001 Vinha Nova E 2,26 Forragem Consociação I 
11.1 1062018450001 Área Social da Paiã 1,10 Área Social 

11.2 1062018450002 Vacaria 0,06 Área Social 

Zé Serra  1,00 Forragem Consociação I 
Eira 1,30 Forragem Consociação I 12.1 1062018604001 

Pancas 1,52 Forragem Consociação I 
Ovil 2,11 Pastagem Forragem ovinos 

13.1 1062018671500 
Ovil – Área Social 0,19 Área Social 

14.1  1062019996001 Azenha Velha S 0,63 Forragem Consociação I 
14.2 1062019996002 Azenha Velha N 1,47 Forragem Consociação I 
15.1 1072002899001 Área Social da Escola 1,62 Área Social 

16.1 1072005091001 Ár. S. da Esc. - Encosta 0,56 Área Social 

16.2 1072005091002 Encosta da Igreja 5,52 Pastagem Forragem ovinos 

17.1 1072010336001 Pomar Novo E 0,61 Pomar 

17.2 1072010336002 Vinha velha E 0,83 Forragem Consociação I 
Cabine   1,50 Forragem Consociação I 
Paiã – 1 1,50 Forragem Consociação I 
Paiã – 2 1,50 Forragem Consociação I 
Paiã – 3 1,86 Forragem Consociação I 
Paiã – 4 1,50 Forragem Consociação I 
Aviários  0,60 Pastagem Forragem ovinos 

17.3 1072010336003 

Barracão das Máquinas 0,60 Forragem Consociação I 
Galegos 1,00 Forragem Consociação I 

Enforcado 1 (Oliv.)  2,20 Forragem Consociação I 
Enforcado 2 2,60 Forragem Consociação I 

Enforcado 3 (Fig.) 0,46 Forragem Consociação I 
18.1 1072011955001 

Amoreira 3,10 Forragem Consociação I 

Arcos – 1 3,00 Forragem Consociação I 
19.1 1072012325001 

Arcos – 2 4,86 Forragem Consociação I 

19.2 1072012325001 Museu 0,77 Área Social 

20.1 1072014009001 Jardim da Escola 0,71 Área Social 

Campo de Futebol – 1 2,50 Forragem Consociação I 
20.2 1072014009002 

Campo de Futebol – 2 3,33 Forragem Consociação I 
20.3 1072014009003 Urmeira 0,57 Forragem Consociação I 
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No quadro 2 e 3 indicam-se as áreas ocupadas pelas culturas por parcela e totais. 
Área fora da Escola 

Quadro 2 

Cultura Parcela Área Total (ha ) 

For. de Sequeiro (Speedmix NEU) Quinta da Granja 8 

Total 8 
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QUADRO 3 – Área ocupada pelas culturas arvenses em  2010 / 2011 

Cultura Parcela 
Área/Parcela 

( ha ) 
Área Total  

( ha ) 

  
Cabine 1,50 
Bar. Máquinas 0,60 
Azenha Velha S 0,63 
Azenha Velha N 1,47 
Enforcado 1 2,20 
Enforcado 2 2,60 
Enforcado 3 0,46 
Vinha do 3º ano 0,26 
Vinha Velha E 0,83 
Vinha Velha W 1,51 
7 Poços N 1,38 
7 Poços S 3,41 
Zé Serra 1,00 
Eira 1,30 
Pancas 1,52 
Galegos 1,00 
Arcos 1 3,00 
Arcos 2 4,86 
C. Futebol 1 2,50 
C. Futebol 2 3,33 
Urmeira 0,57 
Santo António 4,90 
Paiã 1 1,50 
Paiã 2 1,50 
Paiã 3 1,86 
Paiã 4 1,50 

Forragem de Sequeiro 
(Speedmix NEU) 

Amoreira 3,10 

50,29 

Ovil 2,11 

Encosta da Igreja 5,52 Pas./ forragem de ovinos 

Aviários 0,60 

8,23 

Total     58,52 
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Nos quadros a seguir, indicam-se alguns dos factores de produção: 

FACTORES DE PRODUÇÃO – SEMENTES 

 ESPÉCIE DOSE (ha) ÁREA  QUANTIDADE (kg) 

Consociação  “Speedmix NEU” 35 58,29 2030 

 

FACTORES DE PRODUÇÃO (ADUBOS) 

Cultura Área 
Adubo 

N:K:P 

Quantidade  

Kg/ha 
Total 

 58,29 12:15:08 150 8700 

 

Consociação “Speedmix NEU” e forragem espontânea 

Para adubação de cobertura das forragens Outono/Invernais preconiza-se a aplicação 

de 50 kg/ha de Ureia quando se revelar necessário. 
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1. INTRODUÇÃO 
O Plano de Actividades para 2011/2012 da presente Direcção de Instalações, à 

semelhança dos anos anteriores, reportar-se-á às actividades a desenvolver na área dos 

Espaços Verdes da Escola e no subsector Culturas Hortoflorícolas do sector vegetal 

da exploração agropecuária (horta e estufas), o qual inclui a produção de hortícolas e 

flores em ar livre e sob-coberto (ver Projecto Educativo) e ainda o Jardim de Aromas. 

Tendo como princípio básico e fundamental que as áreas em questão representam um 

espaço pedagógico de aprendizagem, a presente planificação visa proporcionar aos 

alunos da Escola a aquisição de conhecimentos e competências nas duas vertentes. 

No presente ano lectivo, e no subsector de Espaços Verdes, existem apenas duas turmas 

de CEF de Operador de Jardinagem, 8º e 9º anos, e no 3º ano do Curso Técnico de 

Produção Agrária lecciona-se o módulo “Áreas Naturais e Espaços Verdes”. Assim, 

prevê-se que se desenvolvam menos actividades do que no ano anterior, uma vez que os 

alunos envolvidos, especialmente os dos CEF, ainda não adquiriram as aptidões e a 

autonomia necessárias para desempenharem a maior parte das tarefas. Apesar desta 

limitação, os trabalhos a realizar pelos alunos no presente ano lectivo continuam a 

incidir sobre os vários espaços verdes existentes na Escola, sobre o Jardim de Aromas, 

para além de tentar incrementar a produção de plantas ornamentais. 

No subsector Culturas Hortoflorícolas os alunos do Curso Técnico de Produção Agrária 

poderão desenvolver as suas aulas práticas nas estufas e na horta, actividades integradas 

nas disciplinas de Produção Agrícola, variante vegetal, e Mecanização Agrícola. Uma 

vez que a disciplina de FCT, passou a ser leccionada apenas no 2º e 3º anos, e é 

desenvolvida nas empresas, diminuiu o número alunos a intervir no espaço das estufas e 

da horta. Por este motivo, prevê-se que o sector das culturas de ar livre vá ser afectado. 
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Esta Direcção de Instalações conta com o apoio de um auxiliar agrícola a tempo inteiro, 

que garante os trabalhos no sector da Culturas Hortícolas, dado que nem sempre os 

alunos 

conseguem garantir a execução de todas as tarefas. Para os trabalhos específicos e de 

ponta poderão ser disponibilizados outros funcionários da Escola. 

No que diz respeito à utilização das instalações, mantém-se a responsabilização de todos 

os actores perante o material e equipamento existente, muito particularmente a dos 

Professores que leccionam as disciplinas da componente prática dos cursos envolvidos. 

Por outro lado, no âmbito do Programa “Do Urbano ao Rural”, que é um projecto 

desenvolvido em cooperação com o Município de Odivelas, continua disponível um 

espaço para os alunos dos jardins-de-infância e dos 1ºs, 2ºs e 3ºs ciclos de escolas do 

Concelho de Odivelas que pretendam executar as tarefas propostas no “Atelier de 

Horticultura”. 

Esta Direcção de Instalações continua sempre disponível para receber, dentro das 

melhores condições possíveis, os alunos que visitam a horta e as estufas no âmbito 

daquele projecto, ou por outras razões, bem como participar nos diversos eventos para 

que for solicitada, sempre que estes representem uma mais valia para a formação dos 

alunos. 

Acresce-se ainda que, devido a uma parceria estabelecida entre esta Escola e a Escola 

EB 2.3-Gonçalves Crespo, destinou-se uma área ao ar livre, para aí serem desenvolvidas 

actividades práticas relacionadas com a horticultura com um grupo de alunos que 

frequentam o PIEF da referida escola. 

Seguidamente, far-se-á a enumeração e uma breve caracterização das várias actividades 

a desenvolver, quer nos Espaços Verdes, quer no subsector Culturas Hortoflorícolas, 

com uma descrição pormenorizada das culturas a realizar na horta e estufas, 

nomeadamente a sua ocupação no espaço e tempo, e as respectivas operações. 
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2. ESPAÇOS VERDES 

2.1 – CARACTERIZAÇÃO 

Nos anos anteriores, devido à importância que têm no enquadramento paisagístico do 

espaço Escola, as seguintes zonas têm sido objecto de uma atenção especial (ver figura 

1): 

�  Pátio da Escola (A) 

�  Antigo jardim da Escola (B) 

�  Jardim do lago junto ao campo de futebol (C) 

�  Espaço entre o edifício das camaratas e a estrada de acesso ao museu (D) 

�  Área envolvente do novo edifício de salas de aula (E) 

�  Área envolvente do edifício do museu (F) 

�  Jardim do edifício do programa “Do Urbano ao Rural” (G) 

�  Acessos da área agrícola da Escola 
 

 

FIGURA 1 – Zonas que têm sido objecto de intervenção 
 

2.2 – ACTIVIDADES A DESENVOLVER 

No presente ano lectivo, prevêem-se desenvolver trabalhos de manutenção e de 

recuperação nas zonas abaixo referidas, com particular atenção para os relvados: 

�  Pátio da escola (canteiros e floreiras) 
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�  Área envolvente do novo edifício de salas de aula 

�  Área envolvente do edifício do Museu 

�  Jardim “Do Urbano ao Rural” 

�  Jardim do núcleo da Paiã 

 

 

3. CULTURAS HORTOFLORÍCOLAS 

3.1 – CARACTERIZAÇÃO 

Tal como anteriormente se disse, este espaço engloba uma área sob coberto com pouco 

menos de 0,25 ha, as estufas, e uma área de ar livre também com cerca de 0,25 ha, a 

horta. 

Na área sob coberto, existem 5 estufas, cuja numeração, dimensões, forma, estrutura, 

cobertura e natureza da ocupação cultural são apresentadas no quadro 1. Existem ainda 

2 abrigos para plantas envasadas. 

 

QUADRO 1 – Caracterização das estufas 
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No topo da estufa 5 está instalado um espaço hortícola destinado aos alunos que visitam 

a Escola no âmbito do programa “Do Urbano ao Rural” e que pretendem participar em 

actividades práticas no “Atelier de Horticultura”. 
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A horta é formada e por um espaço em frente às estufas com cerca de 0,25 ha, o Talhão 

das Culturas Hortícolas ou Talhão da Horta, os quais têm como finalidade a realização 

de culturas hortícolas de ar livre. 

Existe ainda um mostruário de plantas aromáticas com cerca de 150 m2, o Jardim de 

Aromas (ver figura 2). 
 

 

 

FIGURA 2 – Esquema representativo da localização da horta (a verde) e das 
estufas (a amarelo) 

�

3.2 – TRABALHOS AO NÍVEL DAS INFRA ESTRUTURAS 
 

Antes de se passar a descrever as actividades culturais a desenvolver nas diferentes 

estufas e na horta, e devido à sua importância, quer no plano estrutural quer ao nível das 

exigências financeiras para a sua realização, apresenta-se uma listagem de operações 

urgentes a executar, algumas delas por pessoal especializado, uma vez que se começa a 

sentir alguns sinais de degradação em determinados espaços e construções: 

�  Estufa 1: 

o Substituição da areia das 2 bancadas (central e direita) 

o Manutenção de todo o sistema de rega e aquecimento 

o Substituição da chapa da janela da cobertura  
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�  Estufa 2: 

o Verificação dos automatismos 

o Programação dos queimadores de enxofre 

�  Espaço Envolvente: 

o Reparação da cobertura do abrigo de apoio à estufa 1 

o Limpeza e terraplanagem do espaço atrás das estufas  

o Plantação de árvores junto à vala de drenagem localizada atrás das estufas  

o Preparação do terreno para instalação de mostruário de pequenos frutos 

 

3.3 – PLANO CULTURAL 

3.3.1 - ESTUFAS 

Em 2011/2012 foram feitas ligeiras alterações, mas propõe-se continuar a fazer as 

mesmas culturas hortícolas e florícolas que foram realizadas no ano anterior, tendo em 

conta o interesse didáctico – pedagógico da Escola e, também, a facilidade de 

escoamento dos produtos obtidos. 

Segue-se uma descrição detalhada da ocupação das várias estufas, assim como as 

diferentes operações culturais e trabalhos a realizar em cada uma delas. 

 

3.3.1.1 – ESTUFA 1 (PROPAGAÇÃO) E ABRIGO 

3.3.1.1.1 – OCUPAÇÃO 

�  Estufa: 

o Bancada A: Destinada à multiplicação 

- Zona 1: Hortícolas com auxílio de vasaria (placas alveoladas e/ou outros) 

- Zona 2: Fruteiras e videiras (porta-enxertos)  

- Zona 3: Flores de corte e plantas ornamentais com auxílio de vasaria 

(placas alveoladas e/ou outros) 

o Bancadas B e C: Destinadas ao crescimento de porta-enxertos e de plantas 

ornamentais envasadas de interior e exterior e ao respectivo campo de pés-

mãe. 
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�  Abrigo 1: 

Destinado a porta-enxertos de fruteiras e videiras por enxertar ou já enxertados e 

a plantas ornamentais de exterior envasadas, em desenvolvimento e/ou a 

aguardar saída. 
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FIGURA 3 – Esquema da Estufa 1 (Propagação) e Abrigos 

 

3.3.1.1.2 – OPERAÇÕES A REALIZAR 

�  Multiplicações: sementeiras, envasamentos e estacaria 

�  Bancadas central e direita: mudança da areia 

�  Desactivação do abrigo 1 

�  Mudança da cobertura do abrigo 1 

�  Limpeza da estufa, do abrigo e do espaço envolvente 

�  Manutenção do sistema de rega 

 

 

 

 

 

 

 

 

�
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3.3.1.2 – ESTUFA 2 (ROSEIRAS) 

3.3.1.2.1 – OCUPAÇÃO 

Trata-se de uma estufa com 4 camalhões, 2 deles destinados à produção de rosas para 

corte, 1 com gerberas, e 1 com crisântemos. 

�

�

�

�

�

FIGURA 4 – Esquema da Estufa 2 (Roseiras) 
 
3.3.1.2.2 – OPERAÇÕES A REALIZAR 

�  Eliminação de 1 camalhão de roseiras 

�  Adubação de fundo/estrumação (Outono) 

�  Reinstalação do sistema de rega 

�  Sachas e mondas (sempre que necessário) 

�  Monda química (gladíolo) 

�  Desfolha (gerbera) 

�  Tutoramento com rede horizontal (gladíolo) 

�  Fertirrigação e/ou adubação de cobertura (semanalmente de Fevereiro a 

Setembro, quinzenalmente de Outubro a Janeiro) 

�  Rega (sempre que necessário) 

�  Climatização (arejamento diário) 

�  Tratamentos fitossanitários (previsão de acordo com o ocorrido em anos 

anteriores): 

o Oídio 

o Afídeos 

o Aranhiço vermelho 

�  Colheita, com a consequente poda 

�  Limpeza da estufa e do espaço envolvente 
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De acordo com o programado no plano do ano lectivo passado, em Março foi instalado 

um camalhão com 6 novas variedades de roseiras que se encontram de momento a 

iniciar a sua produção. 

Este ano, prevê-se a eliminação do último camalhão de roseiras, que, à semelhança dos 

outros se encontra no fim da sua época produtiva. Nesse espaço vão ser plantados os 

gladíolos de Primavera. 

 
 
3.3.1.3 – ESTUFAS 3 e 4 (HORTÍCOLAS) 

3.3.1.3.1 – OCUPAÇÃO 
�  ESTUFA 3 

a. Outono / Inverno 
�
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FIGURA 5 – Ocupação cultural da Estufa 3 (Hortícolas) por camalhão durante 
o Outono / Inverno 

 
b. Primavera / Verão 
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FIGURA 6 – Ocupação cultural da Estufa 3 (Hortícolas) por camalhão durante 
a Primavera/Verão 
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�  ESTUFA 4 

a.- Outono / Inverno 
�
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FIGURA 7 – Ocupação cultural da Estufa 4 (Hortícolas) por camalhão durante 
o Outono / Inverno  

�
b.- Primavera / Verão 
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FIGURA 8 – Ocupação cultural da Estufa 4 (Hortícolas) por camalhão durante 
a Primavera / Verão 

 

3.3.1.3.2 – OPERAÇÕES A REALIZAR 

As operações que a seguir se descrevem têm como base o que foi executado nos anos 

anteriores: 

�  Estrumação (em Agosto na estufa 3) 

�  Adubação de fundo (em Agosto na estufa 3) 

�  Lavoura e fresagem (em Agosto na estufa 3) 

�  Armação do terreno em camalhões (em todas as culturas) 

�  Sementeira no local definitivo (feijão verde, nabiça, espinafre, nabo, cenoura, 

rabanete, rúcula, milho) 

�  Transplantação (em todas as outras culturas) 
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�  Desbaste (espinafre, nabiça, cenoura, nabo, rabanete) 

�  Paillage (melão, melancia,) 

�  Sacha e monda manual (em todas as culturas) 

�  Monda química (feijão verde, tomate, alface, espinafre) 

�  Rega (em todas as culturas) 

�  Tutoramento: 
o Fio vertical (meloa, tomate, pepino) 
o Fio horizontal e/ou estaca (beringela, pimento) 
o Rede (feijão verde) 

�  Adubação de cobertura (beringela após a poda) 

�  Fertirrigação (em todas as culturas) 

�  Poda (tomate, meloa, melão, pepino, beringela, pimento) 

�  Desfolha (feijão verde, tomate) 

�  Colheita (em todas as culturas) 

�  Arejamento (duas estufas) 

�  Limpeza (duas estufas) 

�  Tratamentos fitossanitários 
o Míldio (alface, tomate) 

o Podridão cinzenta (alface, feijão verde, tomate) 

o Oídio (feijão verde, meloa, pepino, pimento, tomate) 

o Afídeos (alface, espinafre, feijão verde, meloa, tomate) 

o Aranhiço vermelho (beringela, feijão verde, pepino) 

o Moluscos (todas as culturas) 

o Murchidão das plântulas (feijão verde) 

o Mosca branca (meloa, tomate) 

o Lagarta (tomate, feijão verde) 
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3.3.1.4 – ESTUFA 5 (FLORES DE CORTE) 

3.3.1.4.1 – OCUPAÇÃO 

a. Outono / Inverno 
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FIGURA 9 – Ocupação cultural da Estufa 5 (Flores de corte) por camalhão 
durante o Outono / Inverno 

 
 
b. Primavera / Verão�
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FIGURA 10 – Ocupação cultural da Estufa 5 (Flores de corte) por camalhão 
durante a Primavera / Verão 

 

3.3.1.4.2 – OPERAÇÕES A REALIZAR 

Durante o ano em curso, nesta estufa prevê-se que sejam executadas as seguintes 

operações culturais: 

�  Plantação de espargo hortícola 

�  Correcção da textura do solo (lilium) 
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�  Adubação de fundo (culturas a instalar) 

�  Mobilização do solo com a fresa do motocultivador (culturas a instalar) 

�  Armação do terreno em camalhões (culturas a instalar) 

�  Plantação (culturas a instalar) 

�  Monda manual (todas as culturas) 

�  Rega (todas as culturas) 

�  Tutoramento com rede horizontal (lilium) 

�  Adubação de cobertura (estrelícia, espargo, e roseiras do mostruário) 

�  Fertirrigação (todas as culturas) 

�  Desfolha (estrelícia, espargo) 

�  Colheita (todas as culturas) 

�  Recolha de bolbos (lilium, tulipa, gladíolo) 

�  Arejamento da estufa 

�  Limpeza da estufa 

�  Sombreamento da estufa 

 

3.3.2 – HORTA 
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a. Outono / Inverno 
�  Fava 
�   

b. Primavera / Verão 
�  Abóbora (menina e gila) 
�  Tomate “chucha” 
�  Pimento vermelho e amarelo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FIGURA 11 – Ocupação cultural do Talhão da 

Horta no Outono / Inverno (à esquerda) e na Primavera / Verão (à direita) 
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�  Estrumação (todas as culturas) 

�  Adubação de fundo (abóbora, tomate, pimento) 

�  Lavoura e fresagem (em todo o talhão) 

�  Paillage (abóbora, tomate, pimento) 

�  Sementeira no local definitivo (fava) 

�  Transplantação (abóbora, tomate, pimento) 

�  Sacha e monda manual (abóbora, tomate, pimento) 

�  Monda química (fava) 

�  Rega (todas culturas) 

�  Colheita (todas as culturas) 

�  Tratamentos fitossanitários 

o Oídio (abóbora) 

 

3.3.2.2 – JARDIM DE AROMAS 
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�-U�!��9� �������2��������� �����������!��9�I�

�  Aproveitar as potencialidades de processamento / controlo instaladas 

�  Garantir o envolvimento dos alunos nas actividades, proporcionando-lhes a 

possibilidade de adquirirem as capacidades de utilização dos recursos e a destreza 

exigidos pelos respectivos perfis profissionais 

�  Incrementar a produção do sector das indústrias agro-alimentares, garantindo em 

simultâneo um aumento do escoamento dos produtos oriundos da exploração 

Agro-pecuária da Escola 

�  Criar condições para disponibilizar as instalações a visitas de estudo do exterior, 

nomeadamente as que se realizam no âmbito do Programa do Urbano ao Rural  

coordenado pelo Município de Odivelas 

�  Desenvolver diligências no sentido de licenciar as instalações das oficinas 

tecnológicas 
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ACTIVIDADES NAS OFICINAS TECNOLÓGICAS – 2010/2011 

MESES ACTIVIDADES 

Setembro �  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Vinificação 

Outubro 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Trasfegas do vinho tinto. 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 
�  Conserva de azeitonas 
�  Produção de queijo curado. 
�  Licenciamento das instalações 
�  Actividades ligadas ao projecto “Marmelada Branca de Odivelas” * 
�   Projecto de alteração das condições tecnológicas da of. Tecn.  

Novembro 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Fabrico de queijo nas aulas práticas 
�  Produção de queijo curado 
�  Acompanhamento dos vinhos em conservação 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 
�  Licenciamento das instalações 
�  Registo dos vinhos no IVV 
�  Implementação das alterações anteriores 

Dezembro 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Produção de queijo e iogurtes nas aulas práticas 
�  Produção de queijo curado 
�  Criação dos rótulos para os vinhos 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 
�  Acompanhamento dos vinhos em conservação 

Janeiro 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Fabrico de queijo nas aulas práticas 
�  Fabrico de enchidos nas aulas práticas 
�  Fabrico de queijo curado 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 
�  Acompanhamento dos vinhos em conservação 

Março 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Produção de queijo e iogurtes nas aulas práticas 
�  Produção de queijo curado 
�  Estabilização dos vinhos 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 

Abril 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Produção de queijo e iogurtes nas aulas práticas 
�  Produção de queijo curado 
�  Engarrafamento dos vinhos 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 
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Maio 

�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Produção de queijo curado 
�  Engarrafamento dos vinhos 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 
�  Produções extra relacionadas com o Dia da Escola 

Junho 
�  Transformação de frutos e hortícolas da época 
�  Produção de queijo curado 
�  Visitas “Do Urbano Ao Rural” 

Julho �  Higienizações profundas das instalações das oficinas tecnológicas 
 


